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Annotatsiya. Ushbu ilmiy maqolada raqamli iqtisodiyot va raqamli 
ta’lim tushunchalari tahlil qilinadi. Raqamli platformalar - bu o‘quv 
jarayonida ma’lumotlarni yig‘ish, tahlil qilish, uzatish va interaktiv 

ta’limni ta’minlovchi raqamli ekotizim sifatida qaraladi. Xalqaro tajriba 
tahlili shuni ko‘rsatadiki, Coursera, EdX, Moodle, Blackboard, Canvas, 

Google Classroom kabi tizimlar oliy ta’lim samaradorligini 25–40% 

gacha oshirgan. Tahlil natijalari shuni ko‘rsatadiki, 2024-yil holatiga 
ko‘ra respublikadagi 90% oliy ta’lim muassasalari o‘zining raqamli 
platformasiga ega (masalan, my.university.uz, edu.uz, lms.tuit.uz). 

Tadqiqotda xorijiy tajriba asosida oliy ta’lim tizimi rivojlantirishning 
istiqbollari va ularni milliy sharoitga moslashtirish yo‘llari taklif etilgan. 

Kalit so‘zlar. raqamli iqtisodiyotoliy ta’lim, innovatsion 

rivojlanish, raqamli savodxonlik, uzluksiz ta’lim, zamonaviylashuv, LMS 

tizimlari, raqamli infratuzilma, raqamli platformalar. 

ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 

ЦИФРОВЫХ ПЛАТФОРМ В СИСТЕМЕ ВЫСШЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 
Aннотация. В данной научной статье анализируются 

понятия цифровой экономики и цифрового образования. Цифровые 

платформы рассматриваются как цифровая экосистема, 
обеспечивающая сбор, анализ, передачу данных и интерактивное 
обучение в образовательном процессе. Анализ международного 

опыта показывает, что такие системы, как Coursera, EdX, Moodle, 
Blackboard, Canvas, Google Classroom, повысили эффективность 
высшего образования на 25–40%. Результаты анализа показывают, 
что к 2024 году 90% высших учебных заведений республики будут 

иметь собственную цифровую платформу (например, 
my.university.uz, edu.uz, lms.tuit.uz). В исследовании предлагаются 
перспективы развития системы высшего образования с учетом 

зарубежного опыта и пути их адаптации к национальным условиям. 
Ключевые слова. цифровая экономика, высшее образование, 

инновационное развитие, цифровая грамотность, непрерывное 

образование, модернизация, системы управления обучением (LMS), 

цифровая инфраструктура, цифровые платформы. 

INCREASING THE EFFICIENCY OF USING DIGITAL 

PLATFORMS IN THE HIGHER EDUCATION SYSTEM 
Annotation. This scientific article analyzes the concepts of digital 

economy and digital education. Digital platforms are considered as a 

digital ecosystem that provides data collection, analysis, transmission and 
interactive learning in the educational process. An analysis of 

international experience shows that systems such as Coursera, EdX, 
Moodle, Blackboard, Canvas, Google Classroom have increased the 

efficiency of higher education by 25–40%. The results of the analysis show 
that by 2024, 90% of higher education institutions in the republic will have 
their own digital platform (for example, my.university.uz, edu.uz, 

lms.tuit.uz). The study proposes prospects for the development of the 
higher education system based on foreign experience and ways to adapt 

them to national conditions. 

Key words. digital economy, higher education, innovative 
development, digital literacy, continuing education, modernization, LMS 
systems, digital infrastructure, digital platforms. 
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Kirish. Oliy ta’lim tizimi 

mamlakatning intellektual salohiyatini 

belgilovchi asosiy omil bo‘lib, raqamli 

iqtisodiyot sharoitida uning samarali 

faoliyat yuritishi zamonaviy 

texnologiyalarni keng joriy etish bilan 

chambarchas bog‘liqdir. Raqamli 

platformalar ta’lim jarayonining sifatini 

oshirish, boshqaruvni avtomatlashtirish, 

o‘qituvchi va talaba o‘rtasidagi interaktiv 

muloqotni kuchaytirish imkonini beradi. 

Shu bois, O‘zbekiston Respublikasi 

Prezidentining 2020-yil 5-oktabrdagi PQ–

4851-son qarori bilan “Raqamli 

O‘zbekiston – 2030” strategiyasi 

tasdiqlanib, unda ta’lim tizimining to‘liq 

raqamlashtirilishi ustuvor yo‘nalish 

sifatida belgilangan. 

Biroq, amaldagi tajriba shuni 

ko‘rsatadiki, oliy ta’lim muassasalarida 

raqamli platformalardan foydalanish 

samaradorligi yetarli darajada emas. Dars 

jarayonlarida raqamli kontent sifati, 

foydalanuvchi tajribasi (UX), texnik 

infratuzilma va kadrlarning raqamli 

kompetensiyasi past darajada bo‘lishi 

natijasida tizimning imkoniyatlari to‘liq 

ro‘yobga chiqmayapti. Shu nuqtayi 

nazardan, ushbu dissertatsiya 

mavzusining dolzarbligi yuqoridir. 

Oliy ta’lim tizimida raqamli 

platformalardan foydalanish 

samaradorligini oshirish uchun raqamli 

infratuzilmani modernizatsiya qilish, 

o‘qituvchi va talabalarni raqamli 

ko‘nikmalar bo‘yicha tayyorlash, o‘quv-

metodik jarayonlarni raqamlashtirish, va 

zamonaviy axborot-kommunikatsiya 

texnologiyalarini joriy etish zarur. Buning 

uchun platformalarni o‘quv jarayoniga 

integratsiyalash, raqamli vositalardan 

samarali foydalanishni rag‘batlantirish, 

hamda foydalanish qulayligini ta’minlash 

muhim ahamiyatga ega. 

Zamonaviy oliy ta’lim tizimi raqamli 

texnologiyalarni keng qo‘llash orqali 

ta’lim jarayonini takomillashtirish va 

sifatini oshirish imkoniyatiga ega. Dunyo 

bo‘ylab raqamli transformatsiya ta’lim 

jarayonida yangi usullarni kiritish 

zaruriyatini yaratmoqda. Talabalar va 

o‘qituvchilar uchun bilim olishni qulay, 

samarali va innovatsion qilish uchun 

raqamli texnologiyalar muhim vositadir. 

Ushbu maqolada oliy ta’lim sifatini 

oshirishda raqamli texnologiyalardan 

foydalanish imkoniyatlari va metodikasi 

tahlil qilinadi. 

Bugungi kunda oliy ta’limda raqamli 

texnologiyalarning amaliy qo‘llanilishi va 

ta’lim jarayonini boshqarishda raqamli 

texnologiyalardan foydalanishni 

optimallashtirish yo‘llarini topish 

zamonaviy tadqiqot paradigmasi uchun 

dolzarb masala hisoblanadi. Ushbu 

tadqiqot raqamli texnologiyalarning oliy 

ta’limda qanday noyob usullar bilan 

qo‘llanilishini o‘rganish va ta’lim 

jarayonining samaradorligini oshirish 

uchun ularni qabul qilish uchun 

kontseptual asos yaratishni maqsad qiladi. 

Raqamli texnologiyalar oliy ta’lim 

jarayonida fanlarni interaktiv va qiziqarli 

usulda o‘rgatishga imkon beradi. Virtual 

laboratoriyalar, simulyatsiya dasturlari, 

va masofaviy o‘qitish platformalari 

yordamida talabalar bilim olish 

jarayoniga yanada chuqurroq jalb 

etiladilar. Shuningdek, ma’lumotlarga 

tezkor kirish, videodarslar va onlayn 

manbalar yordamida ta’lim olish qulayligi 

oshadi. Raqamli resurslar orqali ta’lim 

jarayoni shaffof va moslashuvchan bo‘lib, 

talabalar uchun o‘z-o‘zini o‘qitish 

imkoniyatlari kengayadi. 

Raqamli axborot texnologiyalari 

(RAT) zamonaviy inson hayotining 

ajralmas qismiga aylandi. UNESCO 

ma’lumotlariga ko‘ra, RAT axborotni 
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qayta ishlash va saqlash, odamlar va 

uskunalarni boshqarish, shuningdek, 

ijtimoiy, iqtisodiy va madaniy faoliyatni 

samarali usullarini 

Adabiyotlar tahlili. Raqamli 

iqtisodiyot va raqamli ta’limning nazariy 

asoslari 

So‘nggi yillarda raqamli iqtisodiyot 

atamasi global miqyosda ilmiy 

izlanishlarning markaziga aylangan. 

Klaus Schwab (2016) “To‘rtinchi sanoat 

inqilobi” asarida raqamli texnologiyalarni 

iqtisodiy va ijtimoiy tizimlarni 

transformatsiya qiluvchi omil sifatida 

talqin etadi. Unga ko‘ra, ta’lim tizimining 

raqamli o‘zgarishlarga moslashuvi inson 

kapitali raqobatbardoshligini belgilaydi. 

Brynjolfsson va McAfee (2017) 

raqamli platformalarning iqtisodiy 

samaradorlikka ta’sirini o‘rgangan holda, 

ta’lim sektorida “learning productivity” 

(o‘rganish unumdorligi) ko‘rsatkichini 

asoslab beradi. 

European Commission (2021) esa 

“Digital Education Action Plan 2021–

2027” hujjatida raqamli ta’limni milliy 

innovatsion rivojlanish siyosatining 

tarkibiy qismi sifatida e’tirof etadi. 

Shuningdek, OECD (2022) 

hisobotlariga ko‘ra, raqamli 

texnologiyalarni ta’lim jarayoniga 

integratsiyalash natijasida o‘quvchilar va 

talabalarning o‘zlashtirish darajasi 15–

25% gacha oshgan. 

Raqamli platformalarning ta’limdagi 

o‘rni bo‘yicha Anderson & Dron (2019) 

“Teaching Crowds” nomli asarida o‘quv 

jarayonining virtual muhitda ijtimoiy, 

kognitiv va pedagogik komponentlarini 

tahlil qiladi. Ularning fikricha, onlayn 

platformalar o‘quvchi–o‘qituvchi–

kontent o‘rtasidagi o‘zaro ta’sirni 

kuchaytiruvchi vosita sifatida 

samaradorlikni belgilaydi. 

Means et al. (2020) tomonidan 

o‘tkazilgan tadqiqotda raqamli ta’lim 

platformalari orqali o‘qitish an’anaviy 

darslarga nisbatan 30% gacha yuqori 

o‘zlashtirish natijalarini bergani qayd 

etilgan. 

Kebritchi, Lipschuetz & Santiague 

(2017) esa oliy ta’limda raqamli o‘qitish 

tizimlarining muvaffaqiyatini belgilovchi 

uch asosiy omilni ajratadi: texnik 

tayyorgarlik, o‘qituvchilarning raqamli 

kompetensiyasi va kontent sifati. 

Tahlil va natijalar. Raqamli 

savodxonlik (digital fluency) – raqamli 

texnologiyalar va internet resurslaridan 

xavfsiz, samarali foydalanish uchun zarur 

bo‘lgan bilim, ko‘nikma va malakalarning 

mavjudligidir. Sodda qilib aytganda, bu 

atama insonning raqamli muhitda 

vazifalarni samarali bajarish qobiliyatini 

anglatadi. “Raqamli” elektron 

ko‘rinishdagi turli qurilmalar (kompyuter, 

planshet yoki telefon) orqali taqdim 

etilgan ma’lumotlarni anglatsa, 

“savodxonlik” multimediali kontentni 

o‘qish va sharhlash, raqamli 

manipulyatsiya orqali ma’lumotlar va 

tasvirlarni ko‘paytirish, raqamli muhitdan 

olingan yangi bilimlarni baholash va 

qo‘llash qobiliyatini o‘z ichiga oladi 

Hоzirgi zаmоnаviy bоsqichdа 

pedаgоgik dоlzаrb vаzifаlаrgа fаn, 

texnikа, ilg‘оr texnоlоgiyаlаr 

yutuqlаridаn fоydаlаnish аsоsidа shаxsni 

tаrbiyаlаsh, о‘qitish vа rivоjlаntirish 

mаqsаdlаri, mаzmuni, metоdlаri, 

vоsitаlаri vа tаshkiliy shаkllаrini ilmiy 

tаʼminlаsh kirаdi. Kаdrlаr tаyyоrlаsh 

sоhаsidаgi dаvlаt siyоsаti uzluksiz tаʼlim 

tizimini оrqаli hаr tоmоnlаmа rivоjlаngаn 

shаxs - fuqаrоning tаshkil tоpishni kо‘zdа 

tutаdi. U ushbu tаʼlim tizimidа vа kаdrlаr 

tаyyоrlаshdа tаʼlim xizmаtlаrining 

istemоlchisi, buyurtmаchisi sifаtidа vа 

huddi shundаy ishlаb chiqаruvchi sifаtidа 
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ishtirоk etаdi. Tаʼlim sifаtini оshirish, fаn 

vа texnоlоgiyаning eng sо‘nggi 

yutuqlаrini аmаliyоtgа jоriy etish аsоsidа 

ijоdkоr, kаsb-hunаrli, ijоdiy vа mustаqil 

fikr yuritа оlаdigаn, tаshаbbuskоr vа 

tаdbirkоr, оʼz jаvоbgаrligini his etаdigаn 

yоshlаrni tаyyоrlаsh kаbi muhim 

vаzifаlаrni аmаlgа оshirish nаzаrdа 

tutilаdi. Bu оʼz nаvbаtidа tаʼlim 

jаrаyоnidа zаmоnаviy tаʼlim 

texnоlоgiyаlаridаn fоydаlаnishni tаqоzо 

etаdi. Ulаrni qо‘llаsh, аvvаlо, pedаgоgik 

munоsаbаtlаrni insоnpаrvаrlаshtirishni 

tаlаb etаdi. 

Yurtimizning ijtimoiy-iqtisodiy, 

siyosiy, madaniy sohalarda bo‘layotgan 

tezkor o‘zgarishlar ta’lim tizimini ham 

tubdan isloh qilishni taqozo etmoqda, 

chunki mukammal ta’lim tizimi orqali 

respublikamizning kelajak intellektual 

imkoniyatlarini va uni gullab yashnashi 

hamda rivojlanishini belgilab beruvchi 

yoshlarni har tomonlama ijodkor, 

mustaqil faoliyat yuritadigan qilib 

tarbiyalashda hal qiluvchi rol o‘ynaydi. 

Shuning uchun ta’limda eng muhim 

strategik yo‘nalish bo‘lib, ta’lim 

muassasalarini innovatsion faoliyati 

hisoblanadi. Bu esa barcha ta’lim 

muassasalarida, ayniqsa ijodkor, yuqori 

salohiyatli mutahassis pedagog kadrlarni 

tayyorlovchi oliy ta’lim orqali intellektual 

mulkni tayyorlash va intellektual mulk 

tizimini innovatsion faoliyat ko‘rinishida 

amalga oshirish bugungi kunning dolzarb 

masalasi hisoblanadi. Rivojlantiruvchi 

maqsad: egallangan bilim ko‘nikma va 

malakalarni ijodiy qo‘llash, mustaqil 

ishlash, ko‘nikmalarini rivojlantirishdan 

iborat. Innovatsiya (In-“ilk”, novus -” 

yangi”) yangilik kiritish, yangilik degan 

manoni bildiradi. 

Oliy ta’limda raqamlashtirish 

sharoitida innovatsion texnologiyalardan 

foydalanishda tutgan roli. Har bir 

jamnyatning kelajagi uning ajralmas 

qismi va hayotiy zarurati bo‘lgan ta’lim 

tizimining qay darajada rivojlanganligi 

bilan belgilanadi. 

Bugungi kunda mustaqil taraqqiyot 

yo‘lidan borayotgan mamlakatimizning 

uzluksiz ta’lim tizimini isloh qilish va 

takomillashtirish, yangi sifat bosqichiga 

ko‘tarish, ungailg’or pedagogik va 

axborot texnologiyalarini joriy qilish 

hamda ta’lim samaradorligini oshirish 

davlat siyosati darajasiga ko‘tarildi. 

“Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonun va “Kadrlar 

tayorlash milliy dasturi”ning qabul 

qilinishi bilan uzluksiz ta’lim tizimi orqali 

zamonaviy kadrlar tayyorlashning asosi 

yaratildi. Ma’lumki, uzluksizlik va 

uzviylik ta’lim tizimda, avvalo, 

jamiyatning ma’naviy va intellektual 

salohiyatini kengaytiradi, qolaversa, 

davlatning ijtimoiy va ilmiy taraqqiyotini 

takomillashtirish omili sifatida ishlab 

chiqarishning barqaror rivojlanishini 

ta’minlaydi. Pedagogik 

texnologiyalarning rivojlanishi va 

ularning o‘quv-tarbiya jarayoniga kirib 

kelishi, shuningdek, axborot 

texnologiyalarining tez almashinuvi va 

takomillashuvi jarayonida har bir inson 

o‘z kasbiy tayyorgarligini, maxoratini 

kuchaytirish imkoniyati yaratiladi. 

Rivojlangan davlatlar tajribasiga 

tayanadigan bo‘lsak, jumladan AQShda 

“Raqamli kelajak” dasturi ishlab chiqildi, 

bu dasturga muvofiq bilim olish va ta’lim 

berishni butunlay o‘zgartirish nazarda 

tutilgan. AQSh tadqiqotchilari xususiy 

o`qituvchi singari samarali bo‘ladigan 

kompyuterlashtirilgan ta’lim dasturini 

yaratish ustida ish olib bordilar. 

Tadqiqotchilar izlanishlar natijasida 

“Raqamli o‘qituvchi” dasturini hayotga 

tadbiq etdilar. Dasturning dastlabki 

natijalariga ko‘ra, axborot texnologiyalari 

bo`yicha mutaxassis bo‘lib yetishish 
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uchun ketadigan vaqtni bir necha yildan 

bir necha oyga qisqartirish mumkinligini 

ko‘rsatdiю 

Raqamli texnologiyalar (shaxsiy 

kompyuter, planshet, proektor, 

multimediya vositalari, elektron 

adabiyotlar va boshqalar) ta’lim sifatini 

oshirish va rivojlantirish uchun xizmat 

qiladi. Buning uchun elektron darsliklarni 

bilim olish jarayonini qiziqarli, yengil, 

esda qolarli va sog‘liq uchun zararsiz 

qilishga yo‘naltirish lozim.  

Elektron darsliklar bir vaqtning 

o`zida ham matn, ham audiotushuntirish, 

ham videorolik, ham 3D- animatsiyasi 

kabi elementlarni o‘zida 

mujassamlashtira oladi.  

Bunday darsliklar ayniqsa, fizika, 

kimyo, tibbiyot kabi sohalarda ta’lim 

olayotganlar uchun juda qulay. Qachonki, 

raqamli texnologiyalar ta’lim olishning 

bir elementiga aylansa, ta’lim oluvchilar 

o‘qish jarayoniga katta qiziqish bilan 

kirishadilar. Raqamli darsliklar vizual, 

multiformatli va interaktiv bo‘lgani 

sababli, mutaxassislar fikricha, tahsil 

oluvchilar axborotlarning 80% ni eslab 

qoladilar.  

Raqamli platformalar 

samaradorligini aniqlash uchun quyidagi 

ko‘rsatkichlar majmuasi taklif etiladi: 

Raqamli platformalar samaradorligini aniqlash 

𝑬𝒓𝒑 = 𝒘𝟏𝑨 + 𝒘𝟐𝑸 + 𝒘𝟑𝑺 + 𝒘𝟒𝑰 + 𝒘𝟓𝑪 

bu yerda: 

A – raqamli infratuzilma darajasi; 

Q – kontent sifati; 

S – foydalanuvchi qoniqish indeksi; 

I – interaktivlik darajasi; 

C – iqtisodiy samaradorlik; 

𝒘𝒊 – har bir ko‘rsatkichning og‘irlik koeffitsienti. 

 

Oliy ta’lim tizimida raqamli 

platformalar samaradorligini oshirish 

mexanizmlarini takomillashtirishda 

integratsion mexanizm: barcha OTMlar 

uchun yagona raqamli platformani 

yaratish; 

Tashkiliy mexanizm: o‘qituvchilar 

uchun “Raqamli pedagogika” bo‘yicha 

malaka oshirish dasturlari; 

Texnologik mexanizm: bulutli 

texnologiyalar va sun’iy intellektdan 

foydalanish; 

Iqtisodiy mexanizm: raqamli 

platformalarga investitsiyalarni 

rag‘batlantirish (PPP modeli orqali). 

Bundan tashqari raqamli 

texnologiyalarni o`qitish jarayonida 

qo`llash quyidagilarni amalga oshirish 

imkonini beradi: 

• tahsil oluvchilarning bilim olishini 

faollashtiradi; 

• bilim olishni shaxsiylashtiradi; 

• tahsil oluvchilarni bilimlarni 

mustaqil egallashga o‘rgatadi; 

• ta’lim oluvchilarda axborotlar bilan 

ishlash savodxonlik darajasi rivojlanadi;  

• ular internetdagi axborotlarni 

baholash, ularning ishonchliligini 

tekshirish kabilar shakllanadi; 

• mutaxassis o`qituvchilar 

yetishmayotgan chekka tumanlar va 

qishloqlarda tahsil oluvchilarda fanlarni 

tanlash va uydan turib ta’lim olish 

imkoniyatini yaratadi; 

• nufuzli oliy ta’lim muassasalarida 

masofaviy ta’lim olish, buning natijasida 

malakali, professor o`qituvchilarning 
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ma’ruzalarini onlayn tinglashga imkon 

beradi;  

• ta’lim uchun har yili qilinadigan 

xarajatlarni qisqartirish (birgina qog‘oz 

darsliklarni chop etish uchun AQShning 

o‘zi har yili 7 milliard AQSh dollari 

sarflaydi)ga olib keladi; 

• raqamli texnologiyalar dunyo 

bo‘yicha eng yangi, qimmatli bilimlarni 

to‘plash va ulardan hamma foydalanishi 

qulay bo‘lgan muhitni yaratish imkonini 

beradi;  

• ta’lim oluvchilarda raqamli 

texnologiyalar va internet aloqa 

xizmatlaridan foydalanish natijasida 

dunyoqarshning kengayishi, dunyoda yuz 

berayotgan ijtimoiy-iqtisodiy 

vaziyatlardan xabardor bo‘lish, ularni 

tushunish va baholay olish kabi 

ko‘nikmalar shakllanadi;   

• raqamli darsliklardagi 

ma'lumotlarni yangilash ko‘p xarajatlarni, 

uzoq muddatni va qayta nashrni talab 

qilmaydi;   

• zamonaviy raqamli darsliklarning 

eng afzal jihatlaridan biri tahsil 

oluvchilarga bir mavzuni 

o‘zlashtirmasdan turib keyingisiga 

o‘tishga imkon bermaydi;   

• raqamli texnologiyalar tahsil 

oluvchilarning bilim darajasini tekshirish 

va baholash to‘g‘ridan-to‘g‘ri va shaffof 

bo‘lishini ta’minlaydi;  

• raqamli darsliklardan foydalanish 

bir vaqtning o‘zida fanlarni 

o‘zlashtirishni, axborot savodxonligi 

bilan birgalikda raqamli savodxonlikni 

shakllantirishga imkon beradi; 

• masofaviy ta’lim olish ish va 

boshqa faoliyatlarni o`qish bilan birga 

olib borish kabi qulaylikni vujudga 

keltiradi; 

• raqamli texnologiyalar va darsliklar 

ishlab chiqarish elektronika 

mahsulotlarini ishlab chiqaruvchilar 

uchun katta buyurtma (bu borada 

tadbirkorlikni rivojlantirish, raqamli 

dasturlash va darsliklar ishlab chiqarish 

bo‘yicha yangi ish o‘rinlarini yaratish 

mumkin), davlat uchun bu ta’lim tizimi 

sifati va samaradorligini oshiradi, 

iste’molchilar ya’ni ta’lim oluvchilar 

uchun esa ta’lim olish oson 

o‘zlashtiriluvchi va qiziqarli boladi. 

Bugun kundа оʼqitishning аnʼаnаviy 

kо‘rinishidаn fаrq qilаdigаn zаmоnаviy 

texnоlоgiyаlаrni qо‘llаsh, о‘qitish 

jаrаyоnini yаgоnа shаklgа keltirish vа 

yuqоri sаmаrаdоrlikkа erishishgа 

imkоniyаt yаrаtаdi. Shu bоis hаm ilmiy-

texnikа tаrаqqiyоtining jаdаl surʼаtlаrdа 

rivоjlаnаyоtgаn hоzirgi dаvrdа 

о‘qitishning аnʼаnаviy texоlоgiyаlаri 

tаlаbа shаxsigа yоʼnаltirilgаn ilg‘оr 

texnоlоgiyаlаr bilаn аlmаshtirilmоqdа. 

Bundаn kоʼzlаngаn mаqsаd hаr 

tоmоnlаmа yetuk, jаhоn stаndаrtlаri 

dаrаjаsi tаlаblаrigа jаvоb berа оlаdigаn 

kаdrlаr tаyyоrlаshdir. Tаʼlim sifаtining 

оshib bоrishi о‘quv mаshgʼulоti 

jаrаyоnidа fоydаlаnilаyоtgаn zаmоnаviy 

pedаgоgik texnоlоgiyаlаrni turli yо‘nаlish 

vа mаqsаdlаrdа qо‘llаnilаyоtgаnligigа 

bоg‘liq.  

Pedаgоgik texnоlоgiyаning аsоsiy 

mаqsаdi - pirоvаrd nаtijаgа erishish 

yо‘llаrini ketmа-ket аniqlаsh, nаtijаdа 

ungа erishishdаn ibоrаt. Bu texnоlоgiyа 

pedаgоgik lоyihаlаshtirish, tаʼlim 

jаrаyоnini tаshkil qilish vа аlbаttа tаʼlim 

оluvchi hаmdа pedаgоg uchun qulаy 

shаrt-shаrоit yаrаtish оrqаli hаmkоrlikdа 

ishlаshdir. 

Uning аsоsiylаridаn biri, bu shаxsgа 

yо‘nаltirilgаn texnоlоgiyаdir. Mаzkur 

texnоlоgiyа tаʼlim оluvchi qоbiliyаti vа 

tаjribаsini yuzаgа chiqаrishgа imkоn 

berаdi, uni lоyihаlаshtirishdа ulаrning 

individuаl vа yоsh xususiyаtlаri, 

tаyyоrgаrlik dаrаjаsi hisоbgа оlinаdi, u 
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tаʼlim оluvchi shаxsidаgi mustаqillik, 

tаshаbbuskоrlik, jаvоbgаrlikni his etish, 

tаnqidiy fikrlаsh kаbi sifаtlаrini 

tаrbiyаlаydi. Bundа ulаrning о‘z-о‘zini 

rivоjlаntirish, mustаqil о‘qish, о‘zligini 

nаmоyоn etish, о‘z аmаliy fаоliyаtidа 

sinаb kоʼrish, yаngi g‘оyа vа fikrlаrni 

bildirish, mаvjud muаmmоlаrni bаrtаrаf 

etish uchun erkinlik berish, tаʼlim 

оluvchining ijоdiy, tаnqidiy fikrlаshini 

rivоjlаntirish uchun shаrоit yаrаtilаdi. 

Shuni аlоhidа tаʼkidlаsh lоzimki, bugunki 

kundа texnоlоgiyаlаr  

shunchаlik kо‘pki, ulаrdаn 

fоydаlаnishdа pedаgоglаrimiz turli 

qiyinchiliklаrgа  

uchrаmоqdа hаmdа chаlkаshliklаrgа 

yо‘l qо‘yishmоqdа. Аslidа mаvjud bаrchа  

texnоlоgiyаlаr аsоsidа muаmmоli 

vаziyаt vа hоlаtlаrni yechish mаsаlаlаri 

yоtibdi 

Xulosa va takliflar: Bugungi kundа, 

tаʼlim tizimidа tаlаyginа kаmchilik vа 

muаmmоlаr mаvjud. Bundаy 

muаmmоlаrgа yechim tоpish, ulаrni 

bаrtаtаf etish uchun quyidgаgi tаkliflаrni  

ilgаri surаmiz:  

 yuzаki tаʼlim berish tizimidаn 

chekinish vа tаʼlim sifаtini nаzоrаt оstigа 

оlishdа insоn оmilini qisqаrtirib, sоhаgа 

zаmоnаviy texnоlоgiyаlаrdаn 

fоydаlаnishni tо‘liq аmаliyоtgа jоriy 

etish; 

 tаʼlim sifаtini xоrijiy tаjribаlаr 

аsnоsidа rivоjlаntirish, mаvjud 

imkоniyаtlаrdаn sаmаrаli fоydаlаnish; 

 оliy tаʼlimdа nаzоrаtning ilgʼоr 

stаndаrtlаrini shаkllаntirish vа аmаliyоtgа 

jоriy etish; 

 xоrijdаgi yetаkchi mutаxаssislаrni 

O‘zbekistоndаgi tаʼlim nаzоrаti 

jаrаyоnlаrigа jаlb etiishini tаʼminlаsh; 

 tаʼlim sifаtini nаzоrаt qilish dаvlаt 

inspeksiyаsining vаzifаlаrini оtm 

prоfessоr-о‘qituvchilаrigа tushuntirish 

mаqsаdidа sоddаlаshtirilgаn 

qо‘llаnmаlаrni ishlаb chiqish vа tаrqаtish; 

 tаʼlim sifаtini оshirish uchun 

istiqbоlli lоyihаlаrni ishlаb chiqish vа 

tаkоmillаshtirish kerаk. 

Shundаy qilib, rаqаmlаshtirish 

shаrоitidа zаmоnаviy tаʼlim tаlаblаri 

аsоsidа tаshkil etilgаn оʼquv mаshgʼulоti 

bu jаrаyоn sifаti оshirаdi, tаʼlim 

оluvchilаrning bilim, kо‘nikmа vа 

mаlаkаlаrini, ijоdiy qоbiliyаtlаrini 

rivоjlаntirаdi hаmdа kаsbgа qiziqishini 

kuchаytirаdi.
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